WOJT GMINY
WROTOWA i .
KROKOWA Wéjt Gminy Krokowa
oglasza nabor na stanowisko woznego
w Publicznym Zlobku nr 1 w Krokowej, ul Szkolna 6
I. Nazwa stanowiska pracy: wozny — 1 etat.

IT. Miejsce wykonywania pracy: Publiczny Zlobek nr 1 w Krokowej, ul. Szkolna 6

II1. Wymagania niezbe¢dne:

1. posiada minimum wyksztatcenie zawodowe,

2. posiada obywatelstwo polskie,

3. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

4. kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym,

5. kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine,

6. kandydat cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

7. posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku woZnego w Publicznym
Z}obku nr 1 w Krokowej.

IV. Wymagania dodatkowe:

1. predyspozycje do pracy z dzieé¢mi,
2. doktadnos¢, systematycznosé, obowigzkowosé,
3. umiejetnosé pracy w zespole.

V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

. utrzymanie czystosci sal i pomieszczen,

. pomoc przy dostarczaniu i odbiorze positkow,

. pomoc opiekunom przy podawanie dzieciom positkow,

wspieranie nauczyciela w zakresie opieki i bezpieczenstwa dzieci,

pomoc nauczycielowi w przygotowaniu pomocy do zajeé oraz dekorowaniu sal,

pomoc dzieciom w czynnosciach samoobstugowych,

. przestrzeganie procedur zwiazanych z bezpieczenstwem dzieci w ztobku i w trakcie
pobytu poza placowka,

Ponadto przestrzeganie postanowien Regulaminu Organizacyjnego i Pracy Ztobka: min.
— przestrzeganie dyscypliny pracy,

przestrzeganie przepiséw BHP,

— efektywne wykorzystanie czasu pracy oraz innych wykonywanie czynnosci

wynixajacych z w/w regulaminéw,
— wykonywanie innych zadan poleconych przez przetozonego.
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VI. Warunki pracy na stanowisku:

— Miejsce wykonywania pracy: Publiczny Zlobek nr 1 w Krokowej, ul. Szkolna 6.

— Wynagrodzenie: wspotfinansowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

— Okres zatrudnienia: od 1 wrze$nia 2019 r. do 31 sierpnia 2020 r.

— Podstawa zatrudnienia: umowa o pracg na czas okreslony od 01.09.2019 . - 31.12.2020 r.

— Wymiar etatu: pelny etat (wymiar czasu pracy: 8 godzin dziennie, 40 godzin tygodniowo),

— Bezposredni kontakt z dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat.

— Praca w zespole.



VII. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigeu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oscb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, jest wWYyZszy niz 6%.

VIii. Wymagane dokumenty:

1. zyciorys (CV} wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej,

2. list motywacyjny (podanie o prace) z uzasadnieniem przystgpienia do konkursu na
stanowisko woznego w zlobku,

3. poswiadezone przez kandydata za zgodno$é =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$é =z oryginalem kopie dokumentéw
petwierdzajagcych posiadanie stazu pracy, zaswiadezenie o zatrudnieniu Iub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

. oswiadezenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6. oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnoscl prawnych oraz

korzystania z pelni praw publicznych,

7. o$wiadczenie kandydata, Ze nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawedw Przestepstw
na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym,

8. oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym  wyrokiem  sadu
za przestepstwo umyslne (wyloniony w drodze naboru kandydat przed nawigzaniem
stosunku pracy bedzie zobowigzany przediozyé zaswiadczenie o niekaralnosci wystawione
nie wezesnief niz 3 miesigee przed rozpoczeciem pracy),

9. oSwiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

10.  oswiadezenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku woznego w Publicznym Zlobku nr 1 w Krokowej,

11.  o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych o nastepujgee] trede:

swWyraiam  zgodg ma  prietwarzanie  moich danych  osobowych  zgodnie
z Rogporzqdzeniem  Parlamentu Europejskiego i Rady (UF) 2016/679 7 dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w wigzku 7 prretwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego prieplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE(ogdine rozporiqdzenie o ochronie danych), publ. Dz, Urz, UE L
118, s.1 w celach nietbednych do realizacji procesu naboru na stanowisko woinego w
Publicznym Zlobku nr I w Krokowej.
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Wszelkie sporzadzone osobifcie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorecznie
pedpisane, a w przypadku zlozenia kserckopii w/w dokumentéw powinny byé ome
petwierdzone przez kandydata za zgodnosé z erveinalem.

W przypadku niedostarczenia wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie speini
wymogéw formalnych zawartych w ogloszeniu o naborze na wolne stanowisko WOZnego.

IX. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

1. Oferty nalezy skiada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Krokowa ul. Zarnowiecka 29 pok.
ur 210 w terminie do 19 sierpnia 2019 r. do godz. 15:00, w zamknietych kopertach
z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu do kontaktu oraz dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko woinego w Publicznym Zlobku nr 1 Krokowej”.



2. Kandydaci, ktorzy spelnig wymogi formalne zostang zawiadomieni telefonicznie
o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjne;.

3. Kandydaci proszeni s3 o zabranie na rozmowe¢ kwalifikacyjng dokumentow

tozsamosei.

W przypadku nieobecnosci kandydata oferta nie bedzie dalej rozpatrywana.

5. Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wplywu
do Urz¢du Gminy) nie b¢dg rozpatrywane.
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Gmina zastrzega sobie prawo do modyfikacji tresci ogloszenia, zmiany terminu skladania
dokumentacji (wydtuzenia terminu) lub uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Krokowa, dnia 06.08.2019 r.
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