Urzad Gminy w Krokowej
ul. Zarnowiecka 29. 84-110 Krokowa
tel. 58 675-41-07, fax 58 675-41-01

NIP 587-10-00-684

SOLGB.2110.2.2017
URZAD GMINY W KROKOWEJ

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
# INSPEKTOR DS.KSIEGOWOSCI W REFERACIE FINANSOW
I BUDZETU W URZEDZIE GMINY KROKOWA?.

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE;:

1) obywatelstwo polskie;

2) pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

3) niekaralno$¢ sadowa za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe:

4) nieposzlakowana opinia;

5) studia magisterskie z zakresu finanséw i rachunkowosci;

6) posiadanie co najmniej 4 letniego stazu pracy w ksiegowosci budzetowej,

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

1) Znajomos¢ przepiséw prawa zwigzanego z problematyka na stanowisku pracy,
w szczegolnosei:

a) ustawy o rachunkowosci

b) ustawy o finansach publicznych

¢) ustawy Ordynacja Podatkowa

d) ustawy o samorzadzie gminnym

e) ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji

f) ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego

2) biegta znajomos¢ obstugi programéw komputerowych;

3) cechy osobowosci: sumiennos¢, staranno$é, rzetelnosé, systematycznosc,
odpowiedzialno$¢, umiejetnosé pracy w zespole, zdolnosci analityczne, odporno$é na stres
4) prawo jazdy kat. B.

3. ZAKRES WYKONYWANYCH CZYNNOSCI I ZADAN NA STANOWISKU:

1) Ksiegowanie wydatkéw jednostki budzetowej zgodnie z zakladowym planem kont
i klasyfikacja budzetowa,

2) Sporzadzanie list ptac, prowadzenie kart wynagrodzen,

3) Sporzadzanie deklaracji rozliczeniowych i imiennych do ZUS,

4) Sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych jednostki oraz sprawozdaf
statystycznych.

4. INFORMACJA O WARUNKACH ZATRUDNIENIA:
1) Praca w pelnym wymiarze czasu pracy;
2) Stanowisko pracy znajduje si¢ w pomieszczeniu biurowym, usytuowanym na parterze
budynku. Budynek jest wyposazony w winde;
3) Praca przy monitorze ekranowym.

5. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH:
Urzad Gminy w Krokowej informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w



rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych wynosilt powyzej 6%.

6. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) list motywacyjny;

2) Zyciorys - Curriculum Vitae (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;;
3) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

4) kserokopie swiadectw pracy lub zadwiadczenie z obecnego zaktadu pracy:;

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe;

6) kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach;

7) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych;

8) oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popelnione umyslnie $cigane z
oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwa skarbowe;

9) o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii;

10) oswiadcezenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska;

11) oswiadczenie z wlasnorgcznie podpisang klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Gminy w

Krokowej, ul. Zarnowiecka 29 dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii,

zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2016

r. poz. 922). Przyjmuje do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji

Publicznej moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 z pézn. Zmianami).

Wzor oswiadczenia do pobrania

W przypadku niedostarczenia wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie spelni

wymogow formalnych zawartych w ogloszeniu o naborze na wolne stanowisko urzednicze.

7. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiscie lub przestaé listownie w
terminie do dnia 22.09.2017 r. do godz. 15.00 pod adresem:

Urzad Gminy Krokowa, ul. Zarnowiecka 29 84-110 Krokowa

(sekretariat - pokdj nr 210 I pietro) w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»Nabor na wolne stanowisko urzednicze — inspektor ds. ksiegowosci w referacie
finanséw i budzetu w Urzedzie Gminy Krokowa?.

8. INNE INFORMACIJE:

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu Gminy w Krokowej po wyzej okreslonym terminie

nie bedg rozpatrywane.

Osoby, ktore spetnia wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu zostang zaproszone na
rozmowe kwalifikacyjna.

Kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest
przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralnogci.

Informacj¢ o wyniku naboru upowszechnia si¢ w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia
wybranego kandydata albo zakoficzenia procedury naboru na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej przez okres trzech miesiecy.

Krokowa, dnia 12.09.2017 r.




