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OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
RADCY PRAWNEGO W URZEDZIE GMINY KROKOWA, UL.

SZKOLNA 2 84-110 KROKOWA

I. STANOWISKO PRACY:

Radca prawny

pelny wymiar czasu pracy — 1 etat zgodnie z ustawa o radcach prawnych
rodzaj umowy - umowa o prace

II. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) obywatelstwo polskie:

2) petna zdolno$é¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych:

3) niekaralno$¢ sadowa za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztalcenie wyzsze prawnicze;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego (wpis na list¢ radcow prawnych)

zgodnie 7z ustawa z 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (t.j. Dz. U. z 2010 r. N1 10,p0z.65);

7) co najmniej trzyletnie doswiadczenie w §wiadczeniu pomocy prawnej na rzecz jednostek

samorzadu terytorialnego:

8) umiejetnodé obstugi komputera w zakresie pakietdow biurowych 1 podstawowych urzadzeh

biurowych:

0) pracownik samorzadowy zatrudniony na powyzszym stanowisku nie moze wykonywaé

dodatkowych czynnosei pozostajacych w sprzecznoséei lub zwigzanych z zajeciami, ktére

wykonuje w ramach obowiazkéw wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$é lub

interesownosc;

1II. WYMAGANIA DODATKOWE:

1) zdolnos¢ analitycznego myslenia,

2) umiejgtnos¢ pracy pod presjq czasu;

3) umiejgtnos¢ pracy w zespole;

4) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnieni¢ na ww. stanowisku,

IV.ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

1) obshuga prawna Woéjta, Zastgpey Wojta, Sckretarza, Skarbnika oraz pracownikow Urzgdu
Gminy (opiniowanie projektow aktow prawnych, sporzadzanie opinii prawnych ,opiniowanie
umow cywilno-prawnych):

2) zastepstwo sadowo-egzekucyjne:

3) sporzadzanie projektow aktow prawnych, decyzji i umow w sprawach prawnie
skomplikowanych:

4)opiniowanie projektow uchwatl, ktorych wnioskodaweami sa Wéjt, Komigje Rady Gminy
lub grupa radnych:

5) obstuga i udzial w sesjach Rady Gminy;

6)obstuga 1 udzial w posiedzeniach Komisji Rady Gminy (wg potrzeb).




Y. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) list motywacyjny,

2) Lyciorys zawodowy - (CV);

3) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sig 0 zatrudnienie (pobierz plik)

4) kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenic z obecnego zakladu pracy;

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenic i kwalifikacje zawodowe;

6) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

7) kopia dokumentu potwierdzajacego wpis na liste radcoéw prawnych;

8) podpisane pisemne oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania

stanowiska radcy prawnego:

0) referencje:

10) o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i Korzystaniu z petni
praw publicznych;

11) o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslinie scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwa skarbowe;

12) oswiadezenie 0 nieposzlakowane] opinii;

13) oswiadczenie z wlasnorgeznie podpisang klauzulg:

,» Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Gminy w

Krokowej, ul. Szkolna 2 dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z

ustaws z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101,

poz. 926 z p6z. zm.). Przyjmuj¢ do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie

Informacji Publicznej moich danych osobowych. zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21

listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2 2008 ¢. Nt 223 poz. 1458 ze

zmianami).” Wz6r oéwiadezenia do pobrania

W przypadku niedostarczenia wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie spelni
wymogbw formalnych zawartych w ogloszeniu o naborze na wolne stanowisko urzednicze.

Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o pracg zobowigzany jest
przediozy¢ zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o braku skazania prawomoenym
wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe oraz zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do
pracy na stanowisku radcy prawnego .

VI. Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ przez kandydata wlasnorgcznie
podpisane i zlozone osobiscie lub dorgczone listownie w terminie
od dnia 03.02.2012 r. do dnia 14.02.2012 r. do godz. 15.30 pod adresem:

Urzad Gminy Krokowa

Ul Szkolna 2 84-110 Krokowa

(sekretariat )

w zaklejonych kKopertach z dopiskiem.

,INabor na wolne stanowisko pracy - Radca Prawny”

Aplikacje, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie (decvduje data wptywu do kancelarii
Urzedu Gminy ), nie beda rozpatrywane.

INNE INFORMACIJE:

- osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie bgda powiadamiane,
- oferty, ktére wplyng po terminie, nie bgdg rozpatrywane,

- otrzymanych ofert nie zwracamy;

(]



- informacja o wstepnej weryfikacji oraz wyniku naboru prowadzonego na zasadzie jawnosci
i konkurencyjnosci bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Krokowa www.bip.krokowa.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Krokowa, ul. Szkolna 2.

O miejscu i terminie przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie lub telefonicznie.

Z wybranym kandydatem w drodze konkursu zostanie zawarta umowa 0 prac¢ na czas

okreslony, a w przypadku braku zastrzezen po uptywie tego okresu, zostanie zawarta
kolejna umowa.

Krokowa, dnia 02.02.2012 r.

Henryk Dfering



